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 	(Ф.И.О.)
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для прохождения производственной практики, научно-исследовательской работы
               (указывается наименование практики)

Обучающегося ____________________________________________________группа №_______
				(Ф.И.О. полностью)
Тема задания:_____________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
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Форма предоставления на кафедру выполненного задания: письменный отчет

Руководитель практики от НГУ ____________________ 	______________ 
            	 (Ф.И.О. полностью) 	 (должность)
Руководитель ВКР 	____________________ 	______________ 
            	 (Ф.И.О. полностью) 	 (должность)

1. Виды работ и требования к их выполнению:_________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Виды отчетных материалов: Письменный отчет по установленной форме, отзыв руководителя, электронная презентация



3. Совместный рабочий план-график.

	№ этапа
	Наименование этапа
	Срок завершения этапа (ДД.ММ.ГГ)
	Содержание работы
	Форма отчетности

	1.
	Организационный этап.
	Продолжительность не более 2 дней
	Например: инструктаж о порядке прохождения  практики, получение индивидуального задания, вводный инструктаж по технике безопасности, ППБ, охране труда. Знакомство с локальными нормативными актами организации.
	Индивидуальное задание.

	2.
	Выполнение этапов индивидуального задания:
…
…
…
	
	Содержание работ должно быть конкретизировано и отражать непосредственную деятельность, связанную с целями практики, запланированными результатами обучения (указать все индикаторы достижения компетенций из программы практики в привязке к содержанию работ) и темой задания на практику.

Индикаторы достижения компетенций и результаты обучения из программы практики:

УК-1.2. Уметь: применять методики поиска, сбора и обработки информации; осуществлять критический анализ и синтез информации, полученной из разных источников
- умеет грамотно и обоснованно сделать обзор существующих решений для конкретной задачи профессиональной области;

УК-1.3Владеть: методами поиска, сбора и обработки, критического анализа и синтеза информации; методикой системного подхода для решения поставленных задач
 - способен самостоятельно осуществлять поиск, анализ и синтез информации, необходимой для его повседневной и профессиональной деятельности;

УК-6.1. Знать: основные приемы эффективного управления собственным временем; основные методики самоконтроля, саморазвития и самообразования на протяжении всей жизни
- способен оценивать и планировать ресурсы для решения поставленных задач;

ОПК-3.1. Знать: принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
-знает принципы, методы и средства решения стандартных задач профессиональной деятельности;

ОПК-3.2. Уметь: решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно- коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
 - применяет на практике знания, полученные в результате анализа литературы, для решения задач профессиональной деятельности;

ОПК-3.3 Владеть: навыками подготовки обзоров, аннотаций, составления рефератов, научных докладов, публикаций и библиографии по научно- исследовательской работе с учетом требований информационной безопасности
- владеет навыками подготовки обзоров, рефератов, отчетов, докладов.
	Описание результатов выполненного задания, материалы к отчету,
текст обзора, аннотации, реферата.

	3.
	Подготовка и защита отчетных материалов.
	Продолжительность не более 10 дней
	Обобщение полученных результатов, подготовка письменного отчета по практике, получение отзыва руководителя от профильной организации, сдача отчета и отзыва на проверку руководителю практики от НГУ, подготовка электронной презентации для защиты отчета, представление отчетных материалов по практике на кафедру, защита отчета на кафедре.
	Письменный отчет по установленной форме, отзыв руководителя, электронная презентация, защита отчета.



Задание утверждено на заседании кафедры __________________________________________
								(наименование кафедры)
протокол от «___» ______________ 20__г.

Дата выдачи задания: «___» ____________ 20__г.

Руководитель практики от НГУ: __________________           ___________________
                                                                  (подпись)                                                        (ФИО, должность)
Руководитель ВКР:                         __________________           ___________________
                                                                  (подпись)                                                        (ФИО, должность)
Руководитель практики от 
профильной организации:              __________________           ___________________
                                                                  (подпись)                                                        (ФИО, должность)

Задание принял(а) к исполнению: __________________           ___________________
                                                                  (подпись обучающегося)                                (ФИО)

Инструктаж обучающегося по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также с правилами внутреннего трудового распорядка проведен с оформлением установленной документации «___» _________ 20 ___ г.  
Руководитель практики назначен распорядительным актом от «___» _________ 20__г. №__________.
(Для обучающихся, направленных на практику в профильную организацию, указываются данные распорядительного акта профильной организации. Для обучающихся, направленных на практику в НГУ, указывается распорядительный акт по университету).

Руководитель практики:              __________________           ___________________
                                                                  (подпись)*                                                   (ФИО, должность)
* Подпись руководителя практики в профильной организации заверяется в профильной организации.
